Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Galisan Aday1 Aydinlatma Metni

Bu bilgilendirme, 6698 sayil “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” (kisaca KVKK) 10.
maddesi geregince ve yasal zorunluk nedeniyle yapiimaktadir.

KVKK’ da kimligi belirli ya da belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrll bilgi kisisel veri
olarak tanimlanmakta olup Sirketimiz, kigisel verilerinizin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla hukuka uygun olarak elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandinimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gerceklestirdigi her turlu kisisel veri igleme
faaliyetlerini bagta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere, temel hak ve Ozgurliklerin
korunmasi amaciyla mumkin olan en Ust seviyede guvenlik tedbirlerini alarak
gerceklestirmektedir.

Amacimiz; kigisel verilerinizin toplanma yontemi, islenme amaglari, hukuki sebepleri,
islenen kisisel verilerinizin kimlere ve hangi amaglarla aktarilabileceg@i ve haklariniz
konularinda sizleri bilgilendirmektir.

a) Veri Sorumlusunun ve Varsa Temsilcisinin Kimligi:

Sirketimiz BIAS Miihendislik Ltd. Sti. siz ¢alisan adaylarimizdan elde edilen kisisel

veriler bakimindan KVKK ve ilgili dizenlemeler uyarinca “Veri Sorumlusu” sifatina haiz
olup tarafimiza agagida yer verilen iletisim bilgileri aracihdiyla ulagsmaniz mamkunddr.

b) islenen Kisisel Veriler:

Kimlik Verisi |

lletisim Verisi |

Ozel Nitelikli Kigisel Veri | ...l

Egitim Verisi |

is Deneyimi Verisi | ..

Gorsel ve Isitsel Veri | .l

Diger |
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c) Kisisel Verilerin islenme Amaglari:
Sirketimiz ile paylasmis oldugunuz Kisisel verilerinizi;

o Sirketimizin ig kosullar icin gerekli olan egitim, saglik, nitelik ve becerilerin
tespiti ve degerlendiriimesi,

o Talep edilen pozisyona uygunlugun degerlendiriimesi,

o Referans gosterilen kigilerle bilgilerin teyidi igin iletisime gecilmesi,

e Kurum kultura ve teamdullerine uyum saglama egilimlerinin belirlenmesi,
« lletisimin saglanmasi,

« s gorismesinin olumsuz sonuglanmasi durumunda ilerleyen dénemlerde
olusabilecek uygun pozisyonlar i¢in degerlendiriimesi,

« Ucret bilgi ve skalasinin belirlenmesi,
« Sirketimiz Insan Kiymetleri politika ve stireglerinin planlanmasi ve yiritilmesi

amaclarla KVKK’ nin 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amagclari dahilinde isleyecegimizi ve ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag
icin gerekli olan azami sure ve herhalde kanuni zaman asimi sureleri kadar muhafaza
edecegimizi belirtmek isteriz.

d) islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi:

Yukarida belirtlen amaclar ve KVKK’ nin kisisel verilerin aktariimasina iligkin 8.
maddesinde belirtilen kigisel veri isleme sartlari ve amaglari gergevesinde Sirketimize
is basvurusu nedeniyle verdiginiz kisisel verileriniz;

« Beyan ettiginiz bilgilerin teyidi amaciyla referans olarak belirtilen kisilerle,

o Talep edilen pozisyona uygunlugunuzun degerlendirilmesi i¢in yapilacak genel
yetenek sinavi ile Kisilik envanterini gergeklestirecek egitim gsirketleri/sinav
merkezleri ile paylasilabilecektir.

e) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Asagidaki yontemlerle toplanan kisisel verileriniz Sirketimize ydneltmis oldugunuz
talebinize istinaden KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen igleme sartlarindan agik
rizaya dayanarak yukarida (b) ve (c) maddelerinde belirtilen amaglarla;

o Sirketimiz web sayfasindan, is ilani paylasilan siteler, elden, elektronik posta,
kargo, referans ve benzeri yontemlerle ilettiginiz 6zgecmisler ile diger
bilgi/belgeler,

o Sirketimizin galistigi istihdam veya danigsmanlik sirketleri,

« Referans kigiler, tarafinizdan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla
yapilan kontroller ile Sirketimiz tarafindan yapilan arastirmalar,

« Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan ve tarafinizca doldurulan bagvuru
formlari
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araciligiyla tamamen veya kismen otomatik ya da otomatik olmayan yollarla yazili,
sozlu, elektronik veya sair yollarla toplanabilir.

f) Diger Haklariniz :

KVKK’ nin “Istisnalar” baglkli 28. maddesinde éngoriilen haller basta olmak (izere ilgili
tum istisnalar sakl kalmak kaydiyla Sirketimize e-posta adresi, KEP adresi, fiziksel
olarak yahut noter araciligiyla bagvurarak, KVKK’ da belirtilen kosullar gergevesinde
olmak/kullanilmak Gzere; kisisel verilerinizin islenip islenmedigini, islenmigsse hangi
amagcla islendigini ve amaca uygun kullanilip kullaniimadigini; yurticinde veya
yurtdigindaki uguncu Kisilere aktarilip aktariimadigini, aktarildi ise aktarilan kigi ve
kurumlarin kim oldugunu; hukuka aykiri olarak iglenen verilerin silinmesini, yok
edilmesini; yanlis veya eksik iglenen kigisel verilerinizin duzeltiimesini; degismesi
halinde glncellenmesini; kisisel verilerinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde silinmesini ya da yok edilmesini ve bu islemlerin verilerinizin
aktarildigi dguncu kisi ve kurumlara da bildirilmesini talep etmek hakkinizin
bulundugunu; munhasiran otomatik sistemler araciliiyla islenen kigisel verilerinizin
mevzuata uygun olarak islenmemesi sebebiyle bir zarara ugramaniz halinde bu zararin
giderilmesini talep etme hakkinizin bulundugunu belirtmekisteriz.

Yukarida sayilan haklarinizi kullanmak Uzere tarafimiza asagida bilgisi bulunan ‘Veri
Sahibi Bagvuru Formunu’ kullanarak bagvuru yapabilirsiniz. Belitmek gerekir ki
talebinizin niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ otuz gun iginde Ucretsiz olarak
basvurunuz sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki Ucret alinabilir. Bu kapsamda yapilacak olan
basvurular tarafimizdan kimlik dogrulamasina tabi tutulduktan sonra igsleme alinacaktir.

Veri Sahibi Basvuru Formu’ na www.bias.com.tr internet adresinden ulasabilirsiniz.

Gorls, 6neri ve talepleriniz ile ilgili bizimle iletisime gegebilirsiniz.

ILETiSiM BILGILERI

BIAS Mihendislik Ltd. Sti.

Mersis No: 0330045095700017

iletisim Linki: https:www.bias.com.tr/iletigim

Adres: Bias Muhendislik / Haluk Tirksoy Arka Sok. 12/3 Altunizade,
34662, istanbul, Tlrkiye

E-posta: info@bias.com.tr

Kep adresi: bias@hs03.kep.tr

Telefon: +90 (216) 4745701 Fax: +90 (216) 4745705
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